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Na temelju ¢lanka 31. i 65. Statuta VeleuiliSta u Bjelovaru, VijeCe veleuciliSta na svojoj 14. sjednici u akademskoj 2024./2025.
godini odrZanoj 14. veljate 2025. godine donijelo je

PLAN AKTIVNOSTI SUSTAVA OSIGURAVANJA | UNAPRJEBIVANJA KVALITETE VELEUCILISTA U BJELOVARU
U AKADEMSKOJ 2024./2025. GODINI

Plan aktivnosti Sustava osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete (SOIUK-a) Veleudili$ta u Bjelovaru za akademsku 2024./2025.
godinu definira aktivnosti potrebne za razvoj sustava za osiguravanje kvalitete Veleuili$ta i njegovo kontinuirano unaprjedivanje,
a izraden je u skladu sa Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja
(ESG).

Aktivnosti su navedene po podrucju pracenja prema ESG standardima kako bi se postigao zadani cil; i to:
1. POLITIKA OSIGURAVANJA KVALITETE
e  Osigurati jasne i transparentne procese za osiguravanije i unaprjedivanje kvalitete.
2. 1ZRADA | ODOBRAVANJE PROGRAMA
e  Prilagoditi studijske programe i programe cjelozivotnog uéenja trzistu rada i osigurati njihovu relevantnost.
3. UCENJE, POUCAVANJE | VREDNOVANJE USMJERENI NA STUDENTA
o  Osigurati u€inkovite metode poucavanja, promicanje aktivnog ucenja i projektnog rada i provoditi pravicne postupke
ocjenjivanja.
4. UPIS | NAPREDOVANJE STUDENATA, PRIZNAVANJE | CERTIFICIRANJE
o  Osigurati transparentnost i pravednost nastavnog procesa s jasno definiranim uvjetima i postupcima tijekom njihovog
obrazovanja uz kontinuirano unapriedivanje mehanizama praéenja napredovanja studenata kroz studij i priznavanja
prethodnog ucenja.
5. NASTAVNO OSOBLJE
e  Osigurati visoku kompetentnost nastavnika te primjenjivati pravedne i transparentne procese zapoSljavanja i
profesionalnog razvoja zaposlenika ¢ime se osigurava kvalitetan obrazovni procesi stvaraju uvjeti za odrzavanje
visokih akademskih standarda.
6. RESURSI ZA UCENJE | PODRSKA STUDENTIMA
e  Kontinuirano ulagati u razvoj nastavnih metoda pou¢avanja, modernizaciju opreme, unapriedenje digitalnih alata i
pruzanje razli¢itih oblika podrske studentima s ciljiem uspjeSnog svladavanja akademskih izazova i postizanja izvrsnosti
u procesu obrazovanja.
7. UPRAVLJANJE INFORMACIJAMA
o Analizom prikupljenih podataka omogugiti kontinuirano unaprjedivanje studijskih programa, optimizaciju resursa i
donoSenje strateSkih odluka temeljenih na pouzdanim informacijama ¢ime se osigurava visoka razina izvrsnosti i
ucinkovitosti svih aktivnosti Veleu€ilista.
8. INFORMIRANJE JAVNOSTI
e  Transparentnost i dostupnost informacija o radu i studijskim programima VeleuéiliSta osiguravati tako da objavljene
informacije budu to¢ne, objektivne, azurirane i lako dostupne svim zainteresiranim dionicima.
9. KONTINUIRANO PRACENJE | PERIODICKA REVIZIJA PROGRAMA
e  Primjenijivati sustavne procese pracenja i evaluacije kvalitete studijskih programa i programa cjelozivotnog u¢enja
uzimajuci u obzir povratne informacije svih relevantnih dionika kako bi se osigurala njihovu uskladenost s postavljenim
cilievima i potrebama studenata i zajednice te omogucila prilagodba programa suvremenim akademskim i trziSnim
zahtjevima.
10. PERIODICKO VANJSKO OSIGURAVANJE KVALITETE
Aktivno sudjelovati u akreditacijskim postupcima i vrednovanjima od strane Agencije za znanost i visoko obrazovanje.



1. POLITIKA OSIGURAVANJA KVALITETE
Standard: Visoka ucilista moraju imati politiku osiguravanja kvalitete koja je javno dostupna i dio njihovog strateSkog upravljanja. Unutarnji dionici tu politiku moraju
razvijati i provoditi putem odgovarajucih struktura i procesa i pritom ukljucivati i vanjske dionike.

igurati jasne i transparentne

Aktivnost

Izraditi i usvojiti Analizu indikatora kvalitete

Rok
provedbe

procese za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete.

Indikator provedbe

Usvojena Analiza indikatora kvalitete za akademsku 2023./2024.

Odgovorna osobaltijela

Prodekan za nastavu

1.1. za akademsku 2023./2024. godinu i upise | 30.12.2024. godinu i upise u akademsku 2024./2025. godinu na Vije¢u Povjerenstvo za nastavu i studente
u akademsku 2024./2025. godinu veleu€iliSta i objavljena na mreznoj stranici Veleudilista Vijece veleucilista
- e . -y L . . . . Predstavnik Uprave za kvalitetu
Izraditi i usvojiti 1zvjeS¢ée o provedeno; Izvje3¢e o unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete o . S
. : : . ; . g . " Jedinica za osiguravanie i
1.2. unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja | 30.01.2025. usvojeno na Vijecu veleucilista i objavljeno na mreznoj stranici S .
) o i . unaprijedivanije kvalitete
kvalitete (2024.) na Vijecu veleucilista Veleugilidta gy .,
Vijece veleuCilista
Izraditi i usvojiti 1zvjeSée o realizaciji Izvje3¢e o realizaciji akcijskog plana Strategije za 2024. godinu Prodekan za razvoi
13. akcijskog plana Strategije VUB-a za 2024. | 30.06.2025. usvojeno na Upravnom vijecu i objavljeno na mreznoj stranici U L |
. i pravno vijece
godinu Veleucilidta
Izraditi plan aktivnosti za fazu naknadnog Predstavnik Uprave za kvalitetu
pracenja temeljem izvjeS€a o unutarnjo Plan aktivnosti za fazu naknadnog pracenja usvojen na Vijecu Jedinica za osiguravanje i
14. : . oy . 30.01.2025. ity e . . N S .
prosudbi SOIUK-a i usvojiti na Vijeéu veleucilidta i objavljen na mreZnoj stranici Veleudilista unaprjedivanje kvalitete
veleudilista Vijece veleudilista
Izraditi i usvojiti Akcijski plan u postupku Akcijski plan postupku naknadnog praéenja izvodenja studija - Prodekan za nastavu i studente
15. naknadnog pracenja izvodenja studija - 30.11.2024. Mehatronika 2024-2027 usvojen na Vijecu veleucilista i objavljen i ity
; . o i Vijece veleucilista
Mehatronika 2024-2027 na mreznoj stranici Veleuilista
Izraditi i usvojiti Akcijski plan postupku Akcijski plan postupku naknadnog praéenja izvodenja studija - Prodekan za nastavu i studente
1.6. naknadnog pracenja izvodenja 30.11.2024. Mehatronika 2024-2027 usvojen na Vijecu veleucilista i objavljen Viiete veleudilista
studija - RaCunarstvo 2024-2027 na mreznoj stranici Veleu€ilidta )
Izraditi i usvojiti Godisnje izvjeSce o radu Godi8nje izvjeSce o radu povjerenstava za akademsku : .
1.7. povjerenstava za akademsku 2023./2024. | 30.10.2024. 2023./2024. godinu usvojeno na VijeCu veleucilista i objavljeno Pr_ec%stavmk U prave za kvalitetu
. . - i Vije€e veleudilita
godinu na mreznoj stranici Veleuilidta
. . L Usvojen revidirani Eti¢ki kodeks VeleugiliSta u Bjelovaru i
Podupirati akademski integritet i slobodu o . L . . .
e it objavljen na mreznoj stranici Veleucilista Eticko povjerenstvo
zaposlenika i studenata Veleudilista uz . o gy X . . .
18. oduzimanie miera za spriecavanie svako 28.02.2025. Usvojen revidirani Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenatai | Povjerenstvo za stegovnu odgovornost
pog 1 M) P ) 9 polaznika VeleudiliSta u Bjelovaru i objavljen na mreznoj stranici | studenata
oblika neetickog postupanja —
Veleudilista
Analizirati i po potrebi izraditi nove ili Izradeni dokumenti, usvojeni na Vijecu veleucilidta i i objavljeni ?23?;32:;?3;’;3.léviametu
1.9. revidirati postojece interne propise i 30.09.2025. na mreznoj stranici Veleucilidta g )

dokumente SOIUK-a

AZurirana mrezna stranica Osiguravanja kvalitete

unaprijedivanije kvalitete
Vijece veleuCilista




veleuciliSta s temama sustava

Odrzavati tematske sjednice Vije¢a

Predstavnik Uprave za kvalitetu

1.10. osiguravanija i unaprjedivanja kvalitete 30.09.2025. Zapisnici sa sjednica Vije¢a veleucilista Vijeée veleudilista
Veleuilidta u Bjelovaru najmanje jednom
godiSnje
Predstavnik Uprave za kvalitetu
lzradii | usvojt Izvje$ée o radu SOIUK-a u Usvojeno IzvjeSée o radu SOIUK-a u akademskoj 2023./2024. Jedinica za osiguravanie i
1.11. : 31.03.2025. godini na Vijecu veleucilista i Upravnom vije¢u i objavljeno na unaprjedivanie kvalitete
akademskoj 2023./2024. - - A gy ooy
mreznoj stranici VeleugiliSta Vijece veleucilista
Upravno vijece
e e o | Pt o st
1.12. 30.09.2025. Prodekan za nastavu i studente

pracenja izvodenja struénog diplomskog
studija Sestrinstvo za 2024. godinu

2024. godinu usvojeno na Vijecu veleudilista i objavljeno na
mreZnoj stranici Veleudilidta

Voditeljica studija

2. IZRADA | ODOBRAVANJE PROGRAMA

Standard: Visoka ucilista moraju imati postupke za izradu i odobravanje svojih studijskih programa. Oni moraju biti izradeni tako da ispunjavaju postavljene im ciljeve,
ukljuéujudi i predvidene ishode ucenja. Kvalifikacije koje se dodjeljuju temeljem programa treba jasno opisati i predstaviti, pozivaju¢i se na odgovarajucu razinu

nacionalnog kvalifikacijskog okvira za visoko obrazovanje pa time i na Kvalifikacijski okvir Europskog prostora visokog obrazovanja.

Cilj: Prilagoditi studijske programe i programe cjeloZivotnog uéenja trZiStu rada i osigurati njihovu relevantnost.

Oznaka  Aktivnost

Izraditi/revidirati 1zvedbene planove prije

Rok
provedbe

Indikator provedbe

Izvedbeni planovi usvojeni na Vijeéu veleudilista i objavljeni na

Odgovorna osobaltijela

Prodekan za nastavu

2.1, pocetka akademske godine i objaviti na 30.09.2025. . . A, Voditelji studija
. : gy mreZnoj stranici Veleudilista o i
mreZnoj strani Veleudilista Vijeée veleudilista
Odobreni programi cjeloZivotnog ucenja od strane AZVO-a i .
. . - . Prodekan za nastavu i studente
Razvijati i provoditi programe financirani putem HZZ Vaucera . S
2.2. o - 30.09.2025. . T . ... | Povjerenstvo za cjeloZivotno
cjelozivotnog ucenja Provedeni programi cjeloZivotnog ucenja za PLC programiranie i .
L A obrazovanje
Dizajniranje i upravljanje bazom podataka
Izraditi i po potrebi aZurirati dokumentaciju Pravilnik o izvedbi programa struénog usavr8avanja za potrebe
2.3. kojom su regulirani programi cjelozivotnog | 31.12.2024. cjelozivotnog ucenja usvojen na Vijecu veleucili$ta i objavlien na | Radna skupina za cjeloZivotno ucenje

ucenja.

mreznoj stranici VeleugiliSta




3. UCENJE, POUCAVANJE | VREDNOVANJE USMJERENI NA STUDENTA
Standard: Visoka uciliSta moraju osigurati da se programi izvode na nacin koji poti¢e studente na preuzimanje aktivne uloge u ostvarivanju procesa ucenja i da
vrednovanje studenata odraZava takav pristup.

Cilj: Osigurati u€inkovite metode pouCavanja, promicanje aktivnog ucenja i projektnog rada i provoditi pravi¢ne postupke ocjenjivanja.

Oznaka

Aktivnost

Dosljedno i objektivno primjenjivati pravila i

Rok
provedbe

Indikator provedbe

Ishodi u€enja uskladeni s definiranim pravilima

Odgovorna osobaltijela

Voditelji studija

3.1 kriterije ocjenjivanja i vrednovanja ishoda 30.09.2025. Regulirana prava i obveze studenata s olak3avajuc¢im .
P S ; : Prodekan za nastavu i studente
uéenja sukladno propisanim aktima okolnostima
Provesti edukacije nastavnika 0 metodama Program radionice za ja¢anje pedago$kih kompetencija
3.2. vrednovanja 31.12.2025. IzvjeSce o sudjelovanju na radionicama Prodekan za nastavu i studente
uskladenih s ishodima uéenja (potpisne liste, fotodokumentacija)
Po notrebi revidirati dokumente koii Usvojeni i objavljeni Pravilnici koji reguliraju vrednovanje rada
3.3. potre . ) 30.09.2025. studenata na Vije¢u veleucilista i objavljeni na mreznoj stranici Prodekan za nastavu i studente
reguliraju vrednovanje rada studenata Veleugilista
Raspored nastave prilagoden izvanrednim studentima i
34 Omoguéiti izvrSavanje studentskih obveza 30.09.2025 dostupan studentima i nastavnicima u digitalnom sustavu Prodekan za razvoj
o svim studentima R ' Sceduly Osoba zaduZena za raspored
Termini ispitnih rokova dostupni studentima putem ISVU-a
Informirati studente o rezultatima O rezultatima vrednovanja i ocjenjivanja studente se obavjeStava Nastavnici
35. vrednovanja i ocjenjivanja vodegi brigu o 30.09.2025. putem Merlina i ISVU u vremenu predvidenom u Pravilniku o o .
S o Voditelji studija
zastiti identiteta studenata studiranju
Provoditi mentorski rad sa studentima prve Voditelji studia
36 godine studija s C|Ij¢m pod.rske pnIagodbl 30.10.2024. OdIt_Jka_ 0 imenovanju mentora mgntorskm grupa Mentori mentorskih grupa
studenata prve godine radi unapredenja Zapisnici sa sastanaka mentorskih grupa o -
ehidle Vijeée veleudilista
postignuca .
37 Osiguravati podrsku studentima iz ranjivin i | 5 49 50oc lzviedée o radu Ureda za studente s invaliditetom Clanovi Ureda za studente s
podzastupljenih skupina invaliditetom
3.8. Omogucit ukljucivanje irad studenata u 30.09.2025. Odluka o Clanovima Vijeca veleucilista Studentski zbor
tijelima Veleudilista Vije¢e veleugilista
Provedena studentska anketa
. L. . . Provedena anketa samovrednovanja nastavnika i vanjskih
Analizirati uskladenost naina pou€avanja, suradnika Voditeli studiia
39. uenja i vrednovanja s ishodima ucenja i 30.09.2025. ) )

raditi na njihovu unaprjedivanju

IzvjeS¢a o rezultatima vrednovanja
Provedena kontrola ispita/kolokvija
Izradeni prijedlozi unaprjedivanija (po potrebi)

Prodekan za nastavu i studente




Analizirati postojece kriterije ocjenjivanja i

Voditelji studija su razmotrili prolaznost na ispitima po kolegijima
te zajedno s nositeljima kolegija predioZili mjere poboljSanja
prolaznosti kod kolegija s kontinuiranom niskom i visokom

Voditelji studija

3.10. njihovu provedbu od strane nastavnika te 30.09.2025. N o Y .
AR e prolaznodéu (visoka prolaznost samo kod kljuénih struénih Prodekan za nastavu i studente
raditi na njihovu unaprjedivanju OO . o g
kolegija) i zapis 0 mjerama poboljSanja dostavili Prodekanu za
nastavu i studente
Poticati akademsko ponaSanije studenata i
311 sankcionirati neeticko ponasanje studenata 30.09.2025. lzvjeite o radu Povjerenstva za stegovu odgovornost studenata Povjerenstvo za stegovnu odgovornost

i sukladno Pravilniku o stegovnoj
odgovornosti studenata

studenata

4. UPIS | NAPREDOVANJE STUDENATA, PRIZNAVANJE | CERTIFICIRANJE
Standard: Visoka ucilista moraju dosljedno provoditi unaprijed utvrdene i objavijene propise koji pokrivaju sve faze studiranja, tj. upis, napredovanje kroz studij,
priznavanje i certificiranje.

Cilj: Osigurati transparentnost i pravednost nastavnog procesa s jasno definiranim uvjetima i postupcima tijekom njihovog obrazovanja uz kontinuirano unaprjedivanje
mehanizama praéenja napredovanja studenata kroz studij i priznavanja prethodnog uéenja.

Aktivnost

Rok

provedbe

Indikator provedbe

Odgovorna osoba

41. Provesti promociju struénih prijediplomskih Povierenstvo za promotivne aktivnostii
studija u srednjim Skolama i poboljSati 30.04.2025. Evidencija posje¢enih Skola rOVIerenst P
. o . informiranje
suradnju sa srednjim Skolama u okruZenju
4.2. Odluke o uvjetima upisa i upisnim kvotama za akademsku
Osigurati i objaviti na mreZnoj stranici 2025./2026. godinu za stru¢ne prijediplomske i diplomski studij
jasne i objektivne uvjete upisa za studente Sestrinstvo usvojene na Vijecu veleucilidta i objavljene na Povierenstvo za nastavu i studente
1. godine prijediplomskih i diplomskog 30.12.2024. mreznoj stranici VeleugiliSta oV i~
L . . L . . Vije€e veleudilista
studija i prijelaznike s drugog visokog Usvojeni Natje€aji za upis studenata u prvu godinu
ucilista prijediplomskih i diplomskog studija i prijelaznika na Vijecu
veleudili$ta i objavljeni na mreZnoj stranici Veleudilista
4.3. Povecan broj ugovora o medunarodnoj suradnji i mobilnosti
Intenzivirati mobilnost i programe Objavijeni natjecaj .
LA Izradeni promotivni materijali na engleskom jeziku Erasmus koordinator
medunarodne suradnje i poticati studente | 30.09.2025. L . C . . .
. . AZurirana mreZna stranica "Medunarodna suradnja Povjerenstvo za medunarodnu suradnju
na sudjelovanje . p g . N
Evidencija dolaznih i odlaznih mobilnosti studenata
Izvje3¢e o radu Povijerenstva za medunarodnu suradnju
4.4. Provesti analizu prolaznosti, duljine Usvojena Analiza indikatora kvalitete za akademsku 2023./2024. | Prodekan za nastavu i studente
studiranja, prosjeéne ocjene, dropu out-ai | 31.12.2024. godinu i upise 2023./2024. godine na Vijecu veleucilista u Povjerenstvo za nastavu i studente

napraviti preporuke za poboljSanje

objavljena na mreZnoj stranici Veleudilidta

Vijeée veleudilista




45. Provesti analizu zaposjivosti zavidenih Usvojena Analiza indikatora kvalitete za akademsku 2023./2024. Prodekan za nastavu i stgdente
studenata 31.12.2024. godinu i upise 2023./2024. godine na Vijecu veleucilista u Povjerenstvo za nastavu i studente
objavljena na mreZnoj stranici Veleudili$ta Vijeée veleudilista
46. E&?Hggﬁg&oéonigl Ifr gztl%)rfri.rl?aﬁ)rrlgnavanja Prayilnik 0 priznavanjg i \{rednovavlnjy pr.ethpdnog. uée.nja . Studentska sluzba . .
neformalno | informalno ugenje Sl,Jk|a dno 30.09.2025. BFOJ studenqta s drugih visokih uéili$ta i evidencija priznatih Oc}bor za razredbenl postupa]( i
Pravilniku ishoda ucenja priznavanje prethodnog ucenja
4.7. Evaluirati zadovoljstvo studenata Provedena anketa studenata koji su podnijeli zahtjev za Studentska sluzba
provedenim postupkom priznavanja 30.09.2025. priznavanje prethodnog uéenja Odbor za razredbeni postupak i
prethodnog uenja Analiza rezultata provedene ankete s prijedlozima unaprjedivanja | priznavanje prethodnog uéenja
4.8. Kontinuirano pratiti propise i uskladivati
isprave o studiju te izdavati diplome i 30.09 2025 Diploma i dopunska isprava uskladene i izdane u skladu s Studentska sluzba

dopunske isprave o studiju sukladno
odgovaraju¢im propisima

odgovarajucim propisima

5. NASTAVNO OSOBLJE
Standard: Visoka ucilista moraju osigurati kompetentnost svojih nastavnika te primjenjivati pravedne i transparentne procese zapo$ljavanja i razvoja svojih
zaposlenika.

Cilj: Osigurati visoku kompetentnost nastavnika te primjenjivati pravedne i transparentne procese zapo$ljavanja i profesionalnog razvoja zaposlenika ime se osigurava kvalitetan
obrazovni procesi stvaraju uvjeti za odrZavanje visokih akademskih standarda.

Oznaka

Aktivnost

Rok

Provoditi evaluaciju izvodenja nastave

provedbe

Indikator provedbe

IzvjeStaj o realizaciji nastave nastavnika i vanjskih suradnika

Odgovorna osobaltijela

Voditelji studija

>1 prema izvedbenom planu 50.09.2025. usvojen na Vije¢u veleudiliiSta Prodekan za nastavu i studente
. Ly Voditelji studija
5.2. Izzgagg;.;s:ﬂm Godisnji plan 31.03.2025. Izraden i usvojen Plan zaposljavanja nastavnika Dekan
posiavan) Upravno vijece
Provoditi anketu nastavnika, zaposlenika i
vanjskih suradnika koja ukljuéuje i Provedena anketa zaposlenika i nastavnika Povjerenstvo za anketiranje
5.3. . oo 30.09.2025. . . . o o )
samovednovanje nastavnika i vanjskih Analiza rezultata provedene ankete s prijedlozima pobolj3anja zaposlenika i nastavnika
suradnika
5.4 Redovito azurirati CRORISICROSBI profil | 30.09.2025. | Auriran CRORIS/CROSBI profi Nastavnic
& P HYee. P CRORIS | CROSBI urednici
o . Objavljeni natjecaji
5.5. Poticati medunarodnu mobilnost 30.09.2025. Evidencija dolaznih i odlaznih mobilnosti nastavnika Povjerenstvo za medunarodnu suradnju
nastavnika o s .
Izvje3¢e o mobilnosti Povjerenstva za medunarodnu suradnju
5.6. OdrZavati odjelne sastanke (najmanje 30.09.2025. Zapisnici s odjelnih sastanaka Voditelji studija




jednom u semestru) s ciliem razmjene
najboljih praksi i, predstavljanja rezultata
anketa i drugih informacija relevantnih za
studij i nastavnike

Objavljivati upute, prezentacije i druge
materijale na Merlin e-kolegij "Zbornica" sa

Na e-kolegiju "Zbornica" dostupne su upute, prezentacije,

Prodekan za razvoj

57. svrhom unaprjedivanja digitalnih vjestina 30.09.2025. 3.% 2\{i|§t| | druge informacije vezane uz unapredivanje digitainif Prodekan za nastavu i studente
nastavnika :
Provedeno nagradivanje sukladno kriterijima i postupcima
Poticati profesionalni razvoj nastavnog propisanim Pravilnikom o nagradivanju i izvrsnosti nastavnika i Dekan
5.8. osoblja kroz nagradivanje izvrsnosti 30.09.2025. suradnika Veleudili$ta u Bjelovaru Dekanski kolegii
zaposlenika i vanjskih suradnika Evidentirana nagrada o nastavniku/zaposleniku na Google disku
"Zaposlenici"
Pripremiti plan edukacija zaposlenika s
naglaskom na teme obuhvacene Izraden plan edukacija zaposlenika s naglaskom na teme Voditelji studija
5.9. sustruCnjackim pracenjem i anketom 30.09.2025. obuhvacene sustru€njackim pracenjem i anketom nastavnika Prodekan za nastavu i studente

nastavnika

6. RESURSI ZA UCENJE | PODRSKA STUDENTIMA
Standard: Visoka uciliSta moraju odgovarajuce financirati aktivnosti ucenja i poucavanja te osigurati dostatne i lako dostupne resurse za ucenje i podrsku studentima.

Cilj: Kontinuirano ulaganje u razvoj nastavnih metoda pouéavanja, modernizaciju opreme, unaprjedenje digitalnih alata i pruZanije razli€itih oblika podrSke studentima s ciliem
uspjesSnog svladavanja akademskih izazova i postizanja izvrsnosti u procesu obrazovanja.

Oznaka

Aktivnost

Evaluirati studentsko zadovoljstvo
izvedbom nastave i nastavnim radom
nastavnika (anketa zadovoljstva nastavom)

Rok
provedbe

Indikator provedbe

Provedena anketa zadovoljstva studenata nastavom i radom
Studentske sluzbe i Knjiznice

Odgovorna osobaltijela

Radna skupina za anketiranje

6.1. . TG ST 30.09.2025. IzvjeS¢e o rezultatima ankete o zadovoljstvu studenata zadovoljstva studenata nastavnim
Irada administrativnih sluzbi (anketa nastavnim procesom i radom administrativnih sluzbi rocesom i radom zajedniékih sluzbi
zadovoljstva radom Studentske sluzbe i P . . P J

o preporukama za unapriedenje
knjiznice)
Pripremiti i provesti anketu zadovoljstva polaznika cjelozivotnog
Evaluirati zadovoljstvo polaznika ucenja Povjerenstvo za cjeloZivotno

6.2. N s 31.03.2025. " . . . )
programima cjelozivotnog ucenja IzvieSce o rezultatima ankete zadovoljstva polaznika obrazovanje

cjeloZivotnog ucenja s preporukama za unaprjedenje

6.3 Po potrebi revidirati pravilnike, procedure i 30.09.2025 Revidirani Pravilnici, procedure, upute i drugo objavljeno na Vijece veleucilista

ostale dokumente kojima je reguliranja

mreznoj stranici Veleudilista

Studentska sluzba




podrska studentima

Kontinuirano modernizirati opremu i druge

Nabavljena oprema

Provjerenstvo za nabavu

6.4. resurse za ucenje, kao i nabavljati struénu | 30.09.2025. Dostupnost dlgltglnlh resursa Sluzba za informatiku
literaturu Nabavljena struéna literatura
6.5 Pru;an podrgku stgdgnnma u pisanju 30.09.2025. IZVJe§cg o radu Centra za podrsku u pisanju seminarskih i Knjiznica
seminarskih i zavrSnih radova zavrSnih radova
Poticati aktivnosti koje integriraju prakticno Voditi evidenciju gostuju¢ih predavanija na kolegijima, odrzavanja .
. MR A X . . o . . Prodekan za nastavu i studente
iskustvo, podrZavaju interdiciplinarnost i Meet Up-ova i drugih dogadaja koji doprinose razvoju : . . .
6.6. . L o 30.09.2025. , 0 L A Povjerenstvo za promotivne aktivnosti i
doprinose razvijanju kompetencija kompetencija studenata i informacije o istima objavljivati na . "
. . ity informiranje
studenata mreZnoj stranici Veleudilista
Nagradivanje studenata za postignute Dodjela dekanove nagrade Dekan
6.7. rezultate temeljem kriterija izvrsnosti 30.09.2025. Nagradivanje studenata prilikom sve€ane promocije Studentska sluzba

sukladno op¢im aktima Veleuilista

Smanjenije troSkova Skolarine

Financijsko-raunovodstvena sluzba

7. UPRAVLJANJE INFORMACIJAMA
Standard: Visoka ucilista moraju osigurati prikupljanje, analizu i koristenje informacija relevantnih za djelotvorno upravljanje programima i drugim aktivnostima.

Cilj: Analizom prikupljenih podataka omoguéiti kontinuirano unaprjedivanje studijskih programa, optimizaciju resursa i donoSenje strateSkih odluka temeljenih na pouzdanim
informacijama Cime se osigurava visoka razina izvrsnosti i u¢inkovitosti svih aktivnosti Veleudilista.

Oznaka

Aktivnost

Provoditi anketiranje studenata, polaznika
cjelozivotnog ucenja, zaposlenika, vanjskih
suradnika, zavrSenih studenata i

Rok
provedbe

Indikator provedbe

Odgovorna osobaltijela

Povjerenstva
Predstavnik Uprave za kvalitetu

7.1 . I 30.09.2025. IzvjeSCe o radu povjerenstava za akademsku 2024./2025. godinu | Jedinica za osiguravanje i
poslodavaca, a temeljem prikupljenih odivanie kvalitet
odataka generirati preporuke za unapriedivanje kvaitete
podataka { Predstavnik Uprave za kvalitetu
poboljSanje
Kontinuirano elektronicki vodit evidencije o Izraden i usvojen Pravilnik o evidencijama studenata Veleucilista
studentima kroz ISVU sukladno Zakonu te : VoJen T videncljama ity Studentska sluzba
7.2. - - 31.03.2025. u Bjelovaru i objavljen na mreznoj stranici Veleucilista .
obradivati podatke u svrhu obavljanja Evidenciia o studentima se vodi u ISVU ISVU koordinator
nastavne djelatnosti )
Provoditi aktivnosti u djelokrugu rada
Povjerenstava prema planu rada za - , I Povjerenstva
73 akademsku 2024./2025. godinu i izraditi 30.09.2025. lzvjeSce o radu Povjerensiva s preporukama za pobolSanje Predstavnik Uprave za kvalitetu
IzvjeS¢e o radu povjerenstva
Koristiti Google disk za upravljanje . . - o
74 informacijama o radu Povjerenstava i 30092025 Dokumentacija o radu povjerenstava dostupna na Google disk-u. | Predsjednici Povjerenstava

azurno voditi dokumentaciju rada

Uvid u mape Povjerenstava

Predstavnik Uprave za kvalitetu




Povjerenstava na Google disku

Izradeni revidirani Uvjeti za unos dodatnih informacija u
30.09.2025. dopunsku ispravu, dostavljeni Prodekanu za nastavu i studente i | Prodekan za nastavu i studente
usvojeni na Vijeéu veleudilista.

Revidirati i usvojiti uvjete za unos dodatnih

75 informacija u dopunsku ispravu

Koristiti ICT sustav u svrhu definiranja
aktivnosti, rokova, statusa aktivnost,
7.6. odgovornih osoba, osoba zaduzenih za 30.09.2025. Uveden modul e-SOK u programu Sceduly Predstavnik Uprave za kvalitetu
kontrolu i drugih informacija potrebnih za
provedbu aktivnosti

8. INFORMIRANJE JAVNOSTI
Standard: Visoka uciliSta moraju objavljivati informacije o svom radu pa tako i o studijskim programima koje izvode. Te informacije moraju biti jasne, to¢ne,
objektivne, vazece i lako dostupne.

Cilj: Transparentnost i dostupnost informacija o radu i studijskim programima VeleudiliSta osiguravati tako da objavljene informacije budu toéne, objektivne, azurirane i lako
dostupne svim zainteresiranim dionicima.

Oznaka  Aktivnost R Indikator provedbe Odgovorna osobaltijela
provedbe

Redovito objavljivati nove i aZurirati

postojece informacije o djelovanju Informacije objavljene na mreznoj stranici Veleugilista i Povjerenstvo za promotivne aktivnosti i
8.1. N My o 30.09.2025. S » ) S

Veleu€ilidta na mreznoj stranici i druStvenim mrezama informiranje

dru$tvenim mrezama Veleudilista
8.2. Aktugh;waﬂ Prvgxllmke | odluke na mreznoj 31.03.2025. Aktualnizirani pravilnici i Odluke objavljeni na mreznoj stranici Tajnistvo

stranici VeleudiliSta
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9. KONTINUIRANO PRACENJE | PERIODICKA REVIZIJA PROGRAMA

Standard: Visoka ucilista moraju pratiti i periodicki revidirati svoje programe kako bi se osiguralo da oni postizu postavljene ciljeve i ispunjavaju potrebe studenata i
druStva. Revizije bi trebale biti usmjerene na kontinuirano poboljSavanje programa. O aktivnostima koje se planiraju ili poduzimaju na temelju revizija treba
obavijestiti sve dionike.

o  Cilj: Primjenjivati sustavne procese pracenja i evaluacije kvalitete studijskih programa i programa cjelozivotnog u¢enja uzimajuéi u obzir povratne informacije svih
relevantnih dionika kako bi se osigurala njihovu uskladenost s postavljenim ciljevima i potrebama studenata i zajednice te omoguéila prilagodba programa suvremenim
akademskim i trZiSnim zahtjevima.

Rok

Oznaka  Aktivnost provedbe

Indikator provedbe Odgovorna osobaltijela

Povjerenstvo za anketiranje
- radna skupina za anketiranje

o Provedena anketa zadovoljstva upisanih studenata, zavrSenih zadovoljstva studenata

Evaluirati i revidirati studijske programe . . o
: . D . studenata, anketa poslodavaca , anketa polaznika programa -radna skupina za anketiranje

temeljem analiza prikupljenih povratnih o . S . .

9.1. . . 30.09.2025. cjelozivotnog ucenja i rezultati objavljeni na mreznoj stranici poslodavaca
informacija Lo : - .
Veleucilidta -radna skupina za anketiranje zavrsenih
studenata

- Ured za cjeloZivotno uenje

10. PERIODICKO VANJSKO OSIGURAVANJE KVALITETE
Standard: Cilj je redovitog praéenja, revidiranja i izmjena studijskih programa osigurati njihovo primjereno izvodenje i stvoriti djelotvorno okruzenje za u¢enje i podrsku
studentima.

Cilj: Aktivno sudjelovati u akreditacijskim postupcima i vrednovanjima od strane Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
Rok

Oznaka  Aktivnost Indikator provedbe Odgovorna osobaltijela

provedbe
Radna skupina za inicijalnu akreditaciju
Proveden postupak incijalne akreditacije ili reakreditacije ili reakreditaciju
Vije¢e veleudilista

Pripremati i provoditi aktivnosti prema
10.1. hodogramu AZVO-a 30.09.2025.

TATJANA BADROV

HR-78788353250

VeleudiliSte u Bjelovaru
Vije€a veleudilista
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