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OPIS KOLEGUA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija jest steci prakti¢no iskustvo zasnovano na radu u organizaciji.

Uvjeti za upis kolegija

Prethodno upisani svi kolegiji 1. godine studija.

Ocekivani ishodi u€enja za kolegij

Skupovi ishoda ucenja Ishodi ucenja
1 Implementirati steCena znanja i vjestine tijekom studiranja na
konkretnom radnom zadatku u organizaciji
Osobni i profesionalni 12 Sudjelovati u radu tima pri rje$avanju radnih zadataka u
Siu1 razvoj zasnovan na radu u organizaciji
organizaciji Postupati u skladu s pravilima ponasanja u organizaciji, pravilima
13 sigurnosti i zastite na radu te uputama i preporukama mentora i
drugih ovlastenih osoba u organizaciji
Dokumentiranje 14 Izraditi dnevnik strucne prakse na temelju prakti¢nog iskustva
Slu2 prakti¢nog iskustva u steenog u organizaciji
organizaciji 15 Prezentirati prakti¢no iskustvo ste¢eno u organizaciji

Sadrzaj kolegija

1. Upute za obavljanje Strucne prakse, profesionalno ponasanje i etika na radnom mjestu
2. Rad u organizaciji (Ishodi 11, 12, 13)
3. Izrada dnevnika strucne prakse (Ishodi 14, I5)

Vrste izvodenja nastave

L] predavanja samostalni zadaci
[ seminari i radionice [ multimedija i mreza
[ vjezbe [ laboratorij

[] obrazovanje na daljinu mentorski rad

[ terenska nastava [ ostalo:




Obveze studenata

e (Odradeno 170 sati strucne prakse.
® Ispunjavanje dnevnika stru¢ne prakse.

Pracenje rada studenata

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
Aktivnost u nastavi

nastave rad rad

Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana provjera .

Projekt . Referat Prakticni rad X
znanja

Portfolio Dnevnik stru¢ne prakse X

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kolegij nema ocjenu, vec¢ se evidentira da li je student poloZio ili nije polozio stru¢nu praksu. Mentor stru¢ne
prakse (iz organizacije) i Voditelj stru¢ne prakse vrednuju Dnevnik stru¢ne prakse sukladno ishodima ucenja
predmeta. Student je prosao predmet ako je Dnevnik strucne prakse prihvacen.

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Upute za obavljanje Strucne prakse: .
online 60
https://vub.hr/strucna-praksa-racunarstvo/

Dopunska literatura

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Provodenje studentskih anketa i evaluacija podataka prema rezultatima Povjerenstva za provodenje
studentske ankete.

Analiza indikatora kvalitete koja analizira studiranje studenata, prolaznost na ispitima, zaposlenost zavrsenih
studenata i druge pokazatelje kvalitete.

Redovito aZuriranje i osuvremenjivanje kolegija.




